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เกณฑ์การประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
	รายการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	ด้านที่ 1 การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	1.  มีการศึกษาวิเคราะห์      ความเชื่อมโยงของมาตรฐาน ที่เกี่ยวข้อง
	ระดับ 1   สถานศึกษามีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำมาตรฐานสถานศึกษา
ระดับ 2   มี 1 และมีการศึกษาวิเคราะห์ความเชื่อมโยงมาตรฐานการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
ระดับ 3   มี 2 และมีการประชุมครู บุคลากรทุกฝ่าย และร่วมจัดทำมาตรฐานสถานศึกษา
ระดับ 4   มี 3 และมีการประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	2.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
   กำหนดมาตรฐานการศึกษา 
   ระดับสถานศึกษา
	ระดับ 1   มีการสำรวจความคิดเห็นและความต้องการของชุมชนที่สถานศึกษาตั้งอยู่
ระดับ 2   มี 1 และชุมชนเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษาเพื่อกำหนดมาตรฐาน
               การศึกษาระดับสถานศึกษา
ระดับ 3   มี 2  และมีข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และผลสรุปของชุมชนในการกำหนด 
               มาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา
ระดับ 4   มี 3 และมีมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาตามความต้องการของชุมชน

	 3.  มีการประชาสัมพันธ์
    เกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา
  ระดับสถานศึกษาแก่บุคลากร
  ภายในสถานศึกษา หน่วยงาน
  ต้นสังกัด และชุมชนรับรู้
	ระดับ 1   มีการประชุมชี้แจงมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแก่บุคลากร
               ภายในสถานศึกษา
ระดับ 2   มี 1  และจัดทำเอกสารมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา รายงาน
               ต่อหน่วยงานต้นสังกัด
ระดับ 3   มี 2 และเผยแพร่แก่ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ระดับ 4   มี 3 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ โดยวิธีการที่หลากหลาย แก่บุคลากร
                ในสถานศึกษาชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	ด้านที่ 2 การจัดทำแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพตามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	 1.  จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา ได้จากการดำเนินงานตามกระบวนการที่ถูกหลักการ
	ระดับ 1   มีการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา ระยะ 3-5 ปี
ระดับ 2   มี 1 และมีการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการจำเป็นอย่างเป็นระบบ
                และกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายความสำเร็จไว้อย่างชัดเจน
ระดับ 3   มี 2 และมีการกำหนดวิธีดำเนินงานที่มีหลักวิชา ผลการวิจัย หรือข้อมูล
                เชิงประจักษ์  ให้ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ด้านการจัด
                ประสบการณ์การเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ 
                การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และการบริหารจัดการ
ระดับ 4   มี 3 และ มีการกำหนดแหล่งวิทยาการภายนอกที่ให้การสนับสนุน
               ทางวิชาการ กำหนดบทบาทหน้าที่บุคลากรของสถานศึกษา ผู้เรียน บิดา
               มารดา ผู้ปกครอง และองค์กรชุมชน มีการกำหนดงบประมาณและใช้
               ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ


	รายการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	2. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา
	ระดับ 1   มีการแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา
ระดับ 2   มี 1 และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา
                กับคณะทำงานของสถานศึกษา
 ระดับ 3   มี 2 และสถานศึกษาเป็นผู้ตัดสินใจกำหนดแผนงาน
ระดับ 4   มี 3 และให้อำนาจหรือบทบาทหน้าที่ชุมชนในการตัดสินใจบางส่วน

	3.  จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
	ระดับ 1   มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
ระดับ 2   มี 1 และสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของเขตพื้นที่
ระดับ 3   มี 2 และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน
ระดับ 4   มี 3 และครูและบุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดทำ

	4. มีกิจกรรม/โครงการพัฒนา  ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ระดับ 1   มีกิจกรรม/โครงการพัฒนาผู้เรียนตามความจำเป็น  หรือตามแผนงานประจำระดับ 2   มีกิจกรรม/โครงการพัฒนาผู้เรียนหลากหลาย และเน้นคุณภาพผู้เรียน
                ตามมาตรฐาน

ระดับ 3   มี 2 และเกิดจากการร่วมคิดร่วมทำของคณะทำงานบางส่วน
ระดับ 4   มี 3 และเกิดจากการร่วมคิดร่วมทำของผู้บริหารครูและบุคลากรทุกฝ่าย

	ด้านที่ 3 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ

	3.1  ระบบบริหารจัดการ
1)   มีโครงสร้างและขั้นตอน
      การบริหารที่ชัดเจน

	ระดับ 1   มีโครงสร้างและขั้นตอนการบริหารงาน
ระดับ 2   มี 1 และมีคณะกรรมการพัฒนาโครงสร้างการบริหารงาน
ระดับ 3   มี 2 และ มีการสร้างความเข้าใจ และความตระหนัก ร่วมกัน และทุกฝ่าย
                ที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ระดับ 4    มี 3  และทำโครงสร้างการบริหารงานที่ผ่านการตรวจสอบและทบทวน
                ไปใช้ปฏิบัติจริง

	2) บริหารงานแบบมีส่วนร่วม และมีข้อมูลเชิงประจักษ์รองรับ
	ระดับ 1   มีคณะทำงานที่เกิดจากการยอมรับของบุคลากรในสถานศึกษา
ระดับ 2   มี 1 และมีการประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
ระดับ 3   มี 2 และนำทุกส่วนของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ระดับ 4  มี 3 และมีการใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ในการบริหารงาน

	3)  มีคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือตามบทบาทที่ชัดเจน
	ระดับ 1   มีคำสั่งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มาจากทุกส่วนของสังคม
ระดับ 2   มี 1 และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่
ระดับ 3   มี 2 และเข้าร่วมประชุมตามที่โรงเรียนกำหนดในแผน
ระดับ 4  มี 3 และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานร้อยละ 80 เข้าร่วมประชุม
               ตามที่โรงเรียนกำหนดทุกครั้ง


	รายการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	3.2  ระบบสารสนเทศ
  1)   มีระบบสารสนเทศที่ดี
	ระดับ 1   มีสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพทั่วไป ผู้เรียน การบริหารงานวิชาการ 
               และการบริหารจัดการ
ระดับ 2   มี 1 และมีขั้นตอนการจัดระบบสารสนเทศ
ระดับ 3   มี 2 และมีสารสนเทศเป็นปัจจุบันเพียงพอ สอดคล้องกับภารกิจ
               ในการพัฒนาคุณภาพ
ระดับ 4   มี 3  และมีระบบการจัดเก็บ การใช้ การให้บริการที่ทันสมัย สะดวก
               รวดเร็วทันต่อการใช้งาน

	2) มีสารสนเทศผู้เรียน
	ระดับ 1   มีสารสนเทศเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
ระดับ 2   มี 1 และสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ระดับ 3   มี 2 และมีสารสนเทศเกี่ยวกับความสามารถพิเศษและความต้องการ
                พิเศษของผู้เรียน
ระดับ 4   มี 3 และมีระบบการจัดเก็บ การใช้ การให้บริการที่ทันสมัย สะดวก
                รวดเร็วทันต่อการใช้งาน

	3) มีสารสนเทศ การบริหารวิชาการ
	ระดับ 1   มีสารสนเทศสำหรับการบริหารจัดการหลักสูตร
ระดับ 2   มี 1 และมีสารสนเทศเกี่ยวกับวัดและประเมินผลที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
               เป็นปัจจุบัน
ระดับ 3   มี 2 และมีสารสนเทศเกี่ยวกับการจัดและผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ระดับ 4   มี 3 และมีสารสนเทศเกี่ยวกับการวิจัยหลักสูตร/วิจัยในชั้นเรียน/
                วิจัยบริหารวิชาการ

	4) มีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
	ระดับ 1   มีสารสนเทศเกี่ยวกับอาคารสถานที่
ระดับ 2   มี 1  และมีสารสนเทศเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้และสิ่งอำนวยความสะดวก
ระดับ 3   มี 2 และมีสารสนเทศเกี่ยวกับครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ระดับ 4   มี 3 และมีสารสนเทศเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา
                ผู้ปกครอง และชุมชน

	ด้านที่ 4 การดำเนินงานตามแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

	1.  มีการปฏิบัติงานตามแผน
	ระดับ 1  มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบปฏิบัติงาน
ระดับ 2  มี 1 และมีการมอบหมายงานตามความสามารถและประสบการณ์

 ระดับ 3  มี 2  และการปฏิบัติงานตามแผนที่ระบุไว้
ระดับ 4   มี 3 และมีการติดตาม ประเมินผลการทำงาน 

	รายการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	2. มีการดำเนินงาน กิจกรรม/
โครงการตามแผนปฏิบัติการ สอดคล้องกับแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
	ระดับ 1  มีการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการตามแผน 
ระดับ 2  มี 1 และดำเนินงานกิจกรรม/โครงการครบตามแผน
ระดับ 3  มี 2  และจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ
ระดับ 4   มี 3 และมีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพต่อไป

	3. มีการนิเทศติดตามการดำเนินงาน
    ตามแผน
	ระดับ 1   มีแผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลไว้อย่างชัดเจน
ระดับ 2   มี 1 และมีคำสั่งมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบการนิเทศ ติดตาม
                และประเมินผล

ระดับ 3   มี 2 และมีการรายงานผลการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน
               อย่างเป็นระบบ
ระดับ 4   มี 3 ครูและผู้บริหารนำผลการนิเทศติดตามและประเมินผลไปพัฒนา
                ปรับปรุงการปฏิบัติงาน

	4. ใช้ผลนิเทศ ติดตามเพื่อการพัฒนา
	ระดับ 1   มีสรุปผลการนิเทศเป็นรายบุคคล และภาพรวม

ระดับ 2   มี 1 และผลการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา

ระดับ 3   มี 2 และผู้รับนิเทศยอมรับผลการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาและมีแนวโน้ม
                ที่จะปรับปรุงงาน
ระดับ 4   มี 3 มีการเปลี่ยนแปลงการทำงานในทางที่ดีขึ้นจากผลการนิเทศ
                ที่ทำอย่างเป็นระบบ

	ด้านที่  5 การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

	1. มีการวางแผนและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

	ระดับ 1    มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ระดับ 2   มี 1 และมีการประชุมวางแผน กำหนดแนวทางและแนวการปฏิบัติ
                ในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ระดับ 3   มี 2  และมีการดำเนินงานตามแผนการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
                การศึกษา
ระดับ 4   มี 3 และมีการเสนอผลติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
               ให้ครูและบุคลากรทราบและเผยแพร่ต่อสาธารณะ

	2. มีหลักฐานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

	ระดับ 1   มีข้อมูลติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทุกด้านตามขอบข่าย
                ที่กำหนดในแผน
ระดับ 2   มี 1 และมีร่องรอยการปฏิบัติจริง
ระดับ 3   มี 2 และมีรายงานผลการสังเกตและการสัมภาษณ์ผู้ปฏิบัติจริง
                และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ระดับ 4  มี 3 และข้อมูลจากติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษามีความสอดคล้องกัน
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ระดับ 4   มี 3 และนำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาที่ได้ไปใช้
                ในการพัฒนา

	6.  การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	1. มีกระบวนการประเมินมาตรฐานการศึกษาที่เชื่อถือได้
	ระดับ 1   มีการวางแผนการประเมิน แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมิน
                มาตรฐานการศึกษาจากทุกฝ่าย
ระดับ 2   มี 1 และมีการประชุมเตรียมการกำหนดกรอบการประเมิน วิธีการ 
               และเกณฑ์การประเมิน

 ระดับ 3   มี 2 และมีการดำเนินการประเมินตามแผนตามกรอบการประเมิน 
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ระดับ 2   มี 1 และแจ้งผู้ปกครองเป็นลายลักษณ์อักษร
ระดับ 3   มี 2 และให้คำแนะนำผู้เรียนจากผลการประเมิน
ระดับ 4   มี 3 และประชาสัมพันธ์ผลการประเมินสู่ชุมชน

	7.  การรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน

	1.  มีระบบจัดทำรายงาน
  คุณภาพการศึกษาชัดเจน

	ระดับ 1   มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินไม่เป็นระบบ ไม่สมบูรณ์
ระดับ 2   มี 1 และมีการวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลข้อมูลการดำเนินงาน
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	2.  การดำเนินการรายงานคุณภาพ
     การศึกษาประจำปี
	ระดับ 1   มีคณะกรรมการจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปี

ระดับ 2   มี 1 และมีเป้าหมายการดำเนินงานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ชัดเจน
ระดับ 3   มี 2 และมีการระบุความสำเร็จตามเป้าหมายดำเนินงานและจัดทำ
                รายงานคุณภาพการศึกษาประจำปี

ระดับ 4   มี 3 และมีรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน
                ต้นสังกัดและสาธารณะ

	  3. นำผลการประเมินมาใช้      
     ในการส่งเสริมปรับปรุง 
     และยกระดับคุณภาพการศึกษา
	ระดับ 1   มีการวิเคราะห์ผลการประเมิน ระบุจุดเด่น จุดควรพัฒนาชัดเจน
ระดับ 2   มี 1 และกำหนดแนวทางการพัฒนาชัดเจน
ระดับ 3   มี 2 และมีกิจกรรม/โครงการรองรับ
ระดับ 4   มี 3 และผู้ปฏิบัติงานแต่ละฝ่ายดำเนินการปรับปรุงตามกิจกรรม/โครงการ

	ด้านที่ 8 การพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง

	 1.  การส่งเสริมกิจกรรม/ โครงการ
ที่ดำเนินการได้ผลดีอย่างต่อเนื่อง
	ระดับ 1   มีการประชุมร่วมกัน เพื่อศึกษาวิเคราะห์กิจกรรม / โครงการที่ดำเนินการอยู่
ระดับ 2   มี 1  และสนับสนุนกิจกรรม / โครงการที่ดำเนินการได้ผลดี
ระดับ 3   มี 2 และนำเทคนิคและวิธีการไปใช้ในการพัฒนากิจกรรม / โครงการ 
              ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
ระดับ 4   มี 3 และเผยแพร่กิจกรรม / โครงการ ต่อบุคลากรภายใน และภายนอก
               สถานศึกษา

	2.  การพัฒนากิจกรรม /โครงการ
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
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ระดับ 2   มี 1 และสนับสนุนกิจกรรม / โครงการที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
               การศึกษา
ระดับ 3  มี 2 และนำเทคนิควิธีการและเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนากิจกรรม / 
              โครงการที่เป็นจุดอ่อน
ระดับ 4   มี 3 และเผยแพร่กิจกรรม / โครงการ ต่อบุคลากรภายใน และภายนอก
                สถานศึกษา


